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Prefeitura Municipal de
Teixeira de Freitas

LEI MUNICIPAL N° 1.000, DE 21 DE
DEZEMBRO DE 2017

INSTITUI A POLITICA DE VALORIZACAO DE
SERVIDORES NO AMBITO DA
ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE
TEIXEIRA DE FREITAS, BAHIA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TEIXEIRA DE
FREITAS, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicbes legais e constitucionais, com
fundamento na a Lei Organica Municipal, faz
saber que a CAMARA MUNICIPAL aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica instituida a Politica de Valorizagéo
de Servidores no ambito do municipio de Teixeira
de Freitas, Bahia.

Art. 2° - A Politica de Valorizacdo de Servidores
tem por objetivo:

| - Contribuir para realizacdo profissional e o
reconhecimento por parte da organizacdo em
que trabalha;

Il - Aprimorar as rela¢cdes socioprofissionais por
meio do aperfeicoamento das praticas de
liberdade de expresséo, respeito e cooperagao;

Il - Ampliar a competéncia profissional do
servidor publico, a partir das necessidades do
seu espaco de atuacdo organizacional;

IV - Cooperar para a harmonizacao e o bem-estar
no ambiente de trabalho.

Art. 3° - Os programas e acdes de valorizacao de
servidores devem ser implementados com
observancia ao reconhecimento de que o
servidor é elemento fundamental para
implementacado das estratégias de governo.

Art. 4° - Os programas e acdes de valorizacdo de
servidores devem ser implementados com
observancia das seguintes diretrizes:

| - Compatibilizacdo entre os interesses dos
servidores publicos e os da administracdo
publica;

Il - Ajustes continuos e sucessivos entre as
expectativas dos servidores e as possibilidades
da administragdo publica;

[l - Busca por um ambiente favoravel a
expressdo do pensamento, integracdo e bem-
estar nas relac¢des de trabalho.

Art. 5° - A valorizagéo do servidor é efetivada por
meio de aclOes governamentais de
reconhecimento do esfor¢co ou das atitudes
tomadas pelo servidor que contribuam para:

| - A melhoria da gestéo publica;

Il - A melhoria da qualidade dos servicos publicos
prestados;

[l - A promocgéo do desenvolvimento social ou
econdmico no municipio.

Paragrafo Unico: As acBes governamentais de
que trata o caput deste artigo devem ser
integrada e coordenada pelo 6rgao central do
sistema de gestédo de pessoas.

Art. 6° - A valorizacdo do servidor deve ser
promovida por meio de:
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| - Prémios por inovagdo ou por melhores
praticas;

Il - Definicdo de lotacdo do servidor, mediante
critérios que considerem a experiéncia
profissional, o conhecimento adquirido e as
habilidades profissionais desenvolvidas pelo
servidor, quando possivel;

Il - Melhoria na qualidade de vida no ambiente
de trabalho;

IV - Preparacéo do servidor para os desafios da
vida subsequente & aposentadoria;

V - Oportunidades para que habilidades
esportivas, artisticas ou culturais, presentes na
pessoa do servidor, sejam manifestas;

VI - Aperfeicoamento profissional por meio de
eventos de capacitacao;

VIl - Sensibilizagdo dos servidores para o
envolvimento em acdes de voluntariado e de
responsabilidade social e/ou ambiental,

VIII - Reorganizacdo da atividade laboral e
aprimoramento dos processos de trabalho
visando a eliminacdo de etapas ou atividades
desnecessérias ante avancos tecnoldgicos ou o
surgimento de métodos ou praticas mais
modernas.

Art. 7° - Fica criado o Prémio "Inovacdo na
Gestdo Publica do Municipio de Teixeira de
Freitas — INOVATF" como forma de reconhecer e
premiar resultados expressivos alcancados por
equipes de trabalho, por meio de projetos que
evidenciem préticas inovadoras de gestdo nas
seguintes categorias:

| - Atendimento ao Cidad&o: a¢cfes que priorizem
a melhoria da qualidade do atendimento prestado
diretamente ao cidadao, facilitando a sua relacao
com a Administracdo Publica e ampliando a
oferta de servicos;

Il - Uso Eficiente dos Recursos Publicos: acfes
orientadas para a utilizacéo eficiente, adequada
e responsavel dos recursos publicos,
caracterizando projetos que priorizem a reducao
de custos e elevacdo de produtividade, no
atendimento as demandas da populacao;

Il - Valorizacdo do Servidor: acdes direcionadas
ao desenvolvimento dos processos de gestdo de
pessoas, melhoria da qualidade de vida no

trabalho, com valorizacdo pessoal e também
profissional do servidor publico;

IV - Uso das Tecnologias de Informacdo e
Comunicacdo: acdes direcionadas:

a) A melhoria, padronizacdo e ampliacdo
dos recursos basicos de Tecnologias da
Informacéo e Comunicacéo;

b) A certificago digital;

c) Ao desenvolvimento e integracdo de
processos e sistemas de informacao
intersetoriais;

d) A expansdo da oferta de servicos
eletrbnicos aos cidadaos, servidores,
fornecedores, a outros niveis de governo
e a transparéncia na tramitagdo de
processos e solicitacdes;

V - Resultados para a Sociedade: a¢bes que
promovam a disponibilizacdo de servicos
inovadores que causem impactos positivos e
significativos para a melhoria da qualidade de
vida da sociedade;

VI - Praticas Transformadoras: a¢bes que se
caracterizem por praticas inovadoras de
intervencdo na realidade, promovam mudanca
de conceitos, desenvolvam novos valores e
atitudes, criem novas possibilidades e produzam
resultados sociais diferenciados;

VII - Inclusdo Social: a¢Bes voltadas para a
promocdo das inclusdes social e digital, criando,
na sociedade, condicbes para a convivéncia
entre pessoas de todos os tipos e de inteligéncias
na realizacdo de seus direitos, suas
necessidades e potencialidades;

VIl - Participacdo e Controle Social: a¢Bes que
estimulem a participacdo da sociedade civil nos
processos de planejamento, acompanhamento e
verificagcdo dos atos da gestdo publica, bem
como na execucdo das politicas e programas,
avaliando objetivos, processos e resultados e
compartilhando responsabilidades.

IX - Desburocratizacdo: a¢cdes que promovam a
racionalizacdo de processos de trabalho e a
simplificagdo de praticas administrativas, visando
a reduzir ou eliminar exigéncias documentais e
formalidades burocréticas, bem como facilitar o
acesso as informacdes referentes aos servigcos
publicos, de modo a restringir a interferéncia do
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governo na vida dos cidaddos, das empresas e
outras entidades organizadas.

Paragrafo 1°: Entende-se por préatica inovadora
de gestédo toda iniciativa ou acdo organizacional
direcionada a producao de servigos publicos de
qualidade, reduzindo gastos e gerando
satisfacdo para a sociedade, de modo efetivo,
criativo e com possibilidades de multiplicacéo.

Paragrafo 2°: A Secretaria Municipal de
Planejamento, Or¢camento e Gestédo de Teixeira
de Freitas, deve regulamentar os procedimentos
de concesséo do Prémio INOVATF.

Art. 8° - As praticas de gestdo devem considerar:

| - O prévio planejamento e vinculagdo dos
programas as disponibilidades orcamentérias;

Il - A compatibilizacdo entre o cumprimento das
metas e objetivos estratégicos do governo e dos
Orgédos e entidades integrantes da administracao
publica do municipio de Teixeira de Freitas e o0s
resultados esperados com a implementacéo dos
programas e acdes de valorizacdo de servidores;

Il - A necessidade de revisdo permanente dos
planos de capacitacdo e desenvolvimento;

IV — A necessidade de aperfeicoamento dos
processos de trabalho;

V - Utilizacdo progressiva do critério de
competéncia para lotacdo de servidores;

VI - A necessidade de melhoria da qualificacéo
técnico-profissional do servidor;

VIl - A adequacdo das condi¢cdes de trabalho
para garantia da salde, seguranga e efetividade
da atividade laboral dos servidores;

VIIl - A criagdo de banco de talentos para o
gerenciamento do conjunto de conhecimentos,
habilidades e atitudes que o desempenho das
atribuicbes dos cargos e fungbes venha
demandar;

IX - Aindicacéo de servidores que demonstrarem
melhor desempenho para cargos em comissao
ou funcdes de lideranca;

X - A utilizacdo de meios como a pesquisa de
clima organizacional, encontros e outras formas
participativas para identificacdo de quais acdes

de valorizagdo serdo mais efetivas para o0s
resultados pretendidos;

Xl - Uma relacdo de compromisso entre a
administracdo publica e seus agentes, mediante:

a) O envolvimento e o comprometimento dos
servidores com os objetivos de seu 6rgdo ou
unidade de lotacéo; e

b) A oferta de oportunidades de desenvolvimento
pessoal e profissional, associadas a critérios
transparentes de reconhecimento por parte da
administragao.

Art. 9° - Os 6rgdos municipais de Teixeira de
Freitas, devem se estruturar para a execucao de
programas e acbes que Vviabilizem a
implementacdo da Politica de Valorizagdo de
Servidores de que trata esta Lei.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 11. Revogam-se as disposicdes em
contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Teixeira de
Freitas/BA, 21 de Dezembro de 2017

Temoteo Alves De Brito
Prefeito Municipal

LEI MUNICIPAL N°1.001, DE 21 DE
DEZEMBRO 2017

DISPOE SOBRE A “PROIBIGAO DO PODER
PUBLICO MUNICIPAL PATROCINAR OU
OFERECER APOIO FINANCEIRO A EVENTOS

QUE DESRESPEITEM A DIGNIDADE
ESPECIAL DE CRIANCAS E
ADOLESCENTES, PESSOAS EM

DESENVOLVIMENTO E CONDICAO DE
ESPECIAL FRAGILIDADE PSICOLOGICA”,
NO MUNICIPIO DE TEIXEIRA DE FREITAS -
BA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TEIXEIRA DE
FREITAS, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicbes legais e constitucionais, com
fundamento na a Lei Orgénica Municipal, faz
saber que a CAMARA MUNICIPAL aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:
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Art.1° - Os servigos publicos e o0s eventos
patrocinados pelo poder publico municipal devem
respeitar as leis federais que proibem a
divulgacao ou acesso de criancas e adolescentes
a imagens, musicas ou textos pornograficos ou
obscenos, assim como garantir protecao face a
contelidos impréprios ao seu desenvolvimento
psicolégico.

Paragrafo 1°: O disposto neste artigo se aplica a
qualquer material impresso, sonoro, audiovisual
ou imagem, ainda que didatico, paradidatico ou
cartilha, ministrado, entregue ou colocado ao
acesso de criancas e adolescentes, bem como a
folders, outdoors ou qualquer outra forma de
divulgacdo em local publico ou evento autorizado
ou patrocinado pelo poder publico municipal,
inclusive midias ou redes sociais.

Paragrafo 2°: Todo ato audio, video, imagem,
desenho ou texto escrito ou lido cujo contetdo
descreva ou contenha palavrées, imagem erética
ou de 6rgdos genitais, de relacdo sexual ou de
ato libidinoso.

Paragrafo 3° A apresentacao cientifico-biologica
de informacgfes sobre o ser humano e seu
sistema reprodutivo é permitida, respeitada a
idade apropriada.

Art. 2° - Ao contratar servicos ou adquirir
produtos de qualquer natureza, bem como
patrocinar eventos ou espetaculos publicos ou
programas de radio, televiséo ou redes sociais, a
administrag&o direta ou indireta do municipio fara
constar clausula obrigatéria de respeito ao
disposto no art. 3° desta lei pelo contratado,
patrocinado ou beneficiado.

Paragrafo Gnico — O disposto neste artigo se
aplica a contratagbes de propaganda ou
publicidade, assim como aos atos de concessao
de beneficios fiscais ou crediticios.

Art. 3° -0Os servicos publicos municipais
obedecerdo as normas estabelecidas pela
Constituicdo e leis federais brasileiras e ao
disposto nesta lei, especialmente os sistemas de
salide, direitos humanos, assisténcia social e de
ensino infantil e fundamental.

Art. 4° - A violagdo ao disposto nesta lei implicara
na imposicdo de multa que ficara a cargo do
Poder Executivo determinar a quantia por meio
de Decreto.

Art. 5° - Qualquer pessoa juridica ou fisica,
inclusive pais ou responsaveis, podera
representar a Administracdo Publica Municipal e
ao Ministério Publico quando houver violacdo ao
disposto nesta lei.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 7° - Revogam-se as disposicdes em
contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Teixeira de
Freitas/BA, 21 de Dezembro de 2017

Temoteo Alves De Brito
Prefeito Municipal

LEI MUNICIPAL N°1.002, DE 21 DE
DEZEMBRO DE 2017

DISPOE SOBRE A CRIAGAO DA “POLITICA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO AMBIENTAL” NO
MUNICIPIO DE TEIXEIRA DE FREITAS,
BAHIA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TEIXEIRA DE
FREITAS, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicbes legais e constitucionais, com
fundamento na a Lei Orgénica Municipal, faz
saber que a CAMARA MUNICIPAL aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica, nos termos desta Lei, instituida a
Politica Municipal de Educacdo Ambiental no
Municipio de Teixeira de Freitas - Bahia, que
estabelece os principios e o0s objetivos da
Educacdo Ambiental e define as diretrizes e
instrumentos para a sua implantacéo.

Art. 2° - Considera-se Educagdo Ambiental, para
os fins desta lei, programas voltados a
aprendizagem, pesquisa, producéo de
conhecimentos, e a promoc¢dao da cultura de paz
individual e coletiva, que evidenciem as relacbes
entre os seres vivos, a natureza e o universo na
sua complexidade.

Art. 3° - A Educagdo Ambiental compreende os
processos por meio dos quais o individuo e a
coletividade  constroem  valores  sociais,
conhecimentos,  habilidades, atitudes e
competéncias voltadas para a conservacao do
meio ambiente, bem de uso comum do povo,

———
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essencial a sadia qualidade de vida e sua
sustentabilidade.

Art. 4° - Um ambiente ecologicamente
equilibrado é direito de todos; e é dever do
Estado e da coletividade defendé-lo e preserva-
lo. Para isso, devem ser adotadas politicas e
programas publicos municipais eficazes para
fortalecer as praticas comunitarias sustentaveis.

Paragrafo unico: A Politica Municipal de
Educacdo Ambiental envolve, em sua esfera de
acao, além de 6rgaos e entidades integrantes do
Sistema Nacional de Meio Ambiente (SISNAMA),
as instituicbes publicas e privadas dos sistemas
de ensino e pesquisa, os 6rgdos publicos da
Unido, do Estado, do Municipio, a Secretaria
Municipal de Educacdo e Cultura, a Secretaria
Municipal do Meio Ambiente, e demais
Secretarias Municipais, os 6rgdos publicos do
Municipio, envolvendo Conselhos Municipais,
entidades do Terceiro Setor, as entidades de
classe, os meios de comunicacdo e demais
segmentos da sociedade.

Art. 5° - A Politica Municipal de Educacao
Ambiental compreende, em regra, todas as
acbes de educagdo ambiental desenvolvidas
pelos 6rgdos e entidades municipais, se
estendendo, também, as acbes realizadas
mediante contratos e convénios de colaboracéo,
por organizagbes ndo governamentais e
empresas.

Art. 6° - A Educacdo Ambiental terd status de
tema transversal obrigatério em toda a rede
municipal de ensino.

Paréagrafo Unico: A Educacdo Ambiental devera
ser inserida em todos os niveis e modalidades do
processo educativo municipal, abrangendo, para
este fim, os de modalidade formal e ndo formal.

Art. 7° - O Estabelecimento da Politica Municipal
de Educacdo Ambiental devera provocar uma
reestruturacdo da educacdo em direcdo a
sustentabilidade, por meio, inclusive, da
construcdo de novos curriculos, que contemplem
a teméatica ambiental e estejam em sintonia com
o Programa Nacional de Educacdo Ambiental -
ProNEA e com o Programa Estadual de
Educacdo Ambiental.

Paragrafo Unico: A Educagcdo Ambiental nao
deve ser implantada como uma disciplina
especifica no curriculo escolar.

Art. 8° - Sdo principios basicos da Educacao
Ambiental:

l. O enfoque humanista, holistico,
democratico e participativo.

Il. A concepcao do meio ambiente em sua
totalidade, considerando a
interdependéncia entre o meio natural, o
socioecondmico e o cultural, sob o
enfoque da sustentabilidade.

M. O pluralismo de ideias e concepg¢les
pedagogicas, na perspectiva da inter,
multi e transdisciplinaridade;

V. A vinculag&o entre a ética, a educacdo, o
trabalho e as praticas sociais;

V. A garantia de continuidade e
permanéncia do processo educativo;

VI. A permanente avaliagdo critica do
processo educativo;
VII. VIl— a abordagem articulada das

questbes ambientais locais, regionais,
nacionais e globais;

VIII. VIIl = o reconhecimento e o respeito a
pluralidade e & diversidade individual e
cultural.

Art. 9° - S&o objetivos fundamentais da

Educacdo Ambiental:

l. @) desenvolvimento de uma
compreensdo integrada do meio
ambiente em suas multiplas e complexas

relagdes, envolvendo aspectos
ecolégicos, psicoldgicos, legais,
politicos, sociais, econdmicos,

cientificos, culturais e éticos;

. A garantia de democratizacdo das
informacgdes ambientais;

M. O estimulo e o fortalecimento de uma
consciéncia critica sobre a problematica
ambiental e social,

V. O incentivo a participacdo individual e
coletiva, permanente e responséavel, na
preservacdo do equilibrio do meio
ambiente, entendendo-se a defesa da
qualidade ambiental como um valor
inseparavel do exercicio da cidadania;

V. O estimulo a cooperacdo entre as
diversas regides do Pais, em niveis
micro e macrorregionais, com vistas a
construcao de uma  sociedade
ambientalmente equilibrada, fundada
nos principios da liberdade, igualdade,
solidariedade, democracia, justica social,
responsabilidade e sustentabilidade;
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VI. O fortalecimento da  cidadania,
autodeterminacdo da integragdo com a
ciéncia e a tecnologia; e,

VIL. O fortalecimento da  cidadania,
autodeterminacdo dos povos e
solidariedade como fundamentos para o
futuro da humanidade.

Art. 10 - Séo diretrizes da Politica Municipal de
Educacdo Ambiental:

I Promover a participacdo da sociedade
nos processos de educagdo ambiental;

Il. Estimular as parcerias entre os setores
publico e privado, Terceiro Setor, as
entidades de classe, meios de
comunicacdo e demais segmentos da
sociedade em projetos que promovam a
melhoria das condi¢des socioambientais
e da qualidade de vida da populacao;

Il Fomentar parcerias com o Terceiro
Setor, Institutos de ensino e pesquisa,
visando a producdo, divulgacdo e
disponibilizacdo  do  conhecimento
cientifico e a formulagdo de solucdes
tecnologicas socioambientalmente
adequadas as politicas publicas de
Educacdo Ambiental;

V. Promover a interrelacdo entre o0s
processos e tecnologias da informacgéo e
da comunicacao, e as demais areas do
conhecimento, ampliando as habilidades
e competéncias, envolvendo as diversas
linguagens e formas de expressédo para
a construcdo da cidadania;

V. Fomentar e viabilizar acles
socioeducativas nas Unidades de
Conservacdo, parques, outras areas
verdes, destinadas a conservagdo
ambiental para diferentes publicos,
respeitando as potencialidades de cada
area,;

VI. Promover a Educacdo Ambiental em
todos os niveis de ensino de forma
transversal, interdisciplinar e
transdisciplinar e o engajamento da
sociedade na conservacao, recuperacao
e melhoria do meio ambiente;

VII. Propor e oferecer instrumentos para a
eficicia e efetividade desta Lei;
VIII. Promover a formacdo continuada, a

instrumentalizacdo e o treinamento de
professores e dos  educadores
ambientais;

IX. Faciltar o acesso a informacdo do
inventdrio dos recursos naturais,

tecnoldgicos, cientificos, educacionais,
equipamentos sociais e culturais do
Municipio;

X. Desenvolver acdes articuladas com
cidades integrantes do baixo extremo sul
da Bahia, com os governos estadual e
federal, visando equacionar e buscar
solucdo de problemas de interesse
comum no quesito educacdo ambiental.

Art. 11 - No desenvolvimento da Educagdo
Ambiental ndo formal e na sua organizacdo, o
poder publico, em nivel municipal, incentivara a
difusdo, através dos meios proprios de
comunicacdo, a participagdo das escolas,
universidades, instituicbes de  pesquisa,
organizacfes governamentais e nao
governamentais na formulacdo e execucdo de
programas e atividades da Educacdo Ambiental
néo formal, a participacdo das empresas publicas
e privadas no desenvolvimento dos programas
de Educagdo Ambiental em regime de parcerias.

Art. 12 - Entende-se por Educagdo Ambiental, no
ensino formal, a desenvolvida no ambito dos
curriculos das instituicdes escolares publicas e
privada, englobando:

|. Educacéo Basica:

a) Educacéo Infantil;

b) Ensino Fundamental;

c) Ensino Médio;

d) Educacdo de Jovens e Adultos;

e) Educacédo Especial;

f) Educacao para  as
tradicionais;

populacdes

Il. Educacéo Profissional e Tecnoldgica.:

a) Educacéo Superior:
b) Graduacéo;

c) Pds-graduacéo;

d) Extensdo.

Paragrafo Unico: Os professores em atividade
devem receber formacdo complementar na sua
area de atuacéo, com o proposito de atenderem
adequadamente ao cumprimento dos principios,
objetivos e diretrizes da Politica Municipal de
Educacdo Ambiental;

Art. 13 - A Politica Municipal de Educacao
Ambiental sera executada por instituicdes
publicas e privadas do sistema de ensino e
pesquisa, e 0rgdos publicos do Municipio,
envolvendo Conselhos Municipais, as entidades
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do Terceiro Setor, entidades de classe, os meios
de comunicacdo e demais segmentos da
sociedade.

Art. 14 - Para a consecucdo da Politica Municipal
de Educacdo Ambiental serdo utilizados os
seguintes instrumentos de gestéo:

l. Plano Municipal de Educacédo
Ambiental;

Il. Capacitacdo de
humanos;

Il Desenvolvimento de estudos,
pesquisas e experimentagdes;

V. Producdo e divulgacdo do
material educativo;

V. Conferéncia Municipal de
Educacdo Ambiental, a ser
realizada anualmente,
objetivando ampliar a
participacdo no controle social
desta Politica, contando com a
participagdo do poder publico e
da sociedade civil;

recursos

VI. Inventério e diagnostico das
acoes;

VII. Acompanhamento e avaliacéo,
por meio de indicadores;

VIII. Mecanismos de incentivos;

IX. Fontes de financiamento;
X. Parcerias.

Art. 15 - Fica estabelecido o prazo de 180 dias
para que o0 executivo municipal promova
reuniBes, conferéncias e audiéncias publicas, a
fim de que se viabilize um Plano Municipal de
Educacdo Ambiental e os demais instrumentos
de que trata o artigo anterior.

Art. 16 - Nas atividades vinculadas a Politica
Municipal de Educacdo Ambiental seréo
respeitados os principios e objetivos fixados por
esta Lei.

Paradgrafo Unico: Todo e qualquer projeto
Interdisciplinar e Transdisciplinar de Educacéo
Ambiental, desenvolvido no &mbito das
instituicbes de ensino, publico ou privado, bem
como em empresas, 6rgdos publicos e demais
entidades, deverao estar a disposicao de todo
municipe que solicite vista.

Art. 17 - Esta lei entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 18 - Revogam-se as disposicbes em
contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Teixeira de
Freitas/BA, 21 de Dezembro de 2017

Temoteo Alves De Brito
Prefeito Municipal

DECRETO N° 005/2018
DE 04 DE JANEIRO DE 2018

Nomeia  interinamente para o0 cargo
comissionado de SECRETARIO MUNICIPAL DE
SAUDE e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Teixeira de Freitas,
Estado da Bahia, no uso de suas atribuicbes
legais, conferidas pela Lei Organica do Municipio
e de conformidade com o disposto na Lei n°
983/2017 de 01/03/2017.

DECRETA:

Art. 1° - Fica Nomeado interinamente, a partir de
05/01/2018, o (a) Sr. (a) MAX ALMEIDA DOS
SANTOS, para o0 cargo comissionado de
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicacdo, revogadas as disposicbes em
contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Teixeira de
Freitas-BA, em 04 de Janeiro de 2018.

Temoteo Alves De Brito
Prefeito Municipal

DECRETO N° 006/2018
DE 04 DE JANEIRO DE 2018

Nomeia para o cargo comissionado de
ASSESSOR ESPECIAL e d& outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Teixeira de Freitas,
Estado da Bahia, no uso de suas atribuicbes
legais, conferidas pela Lei Organica do Municipio
e de conformidade com o disposto na Lei n°
983/2017 de 01/03/2017.

DECRETA:

——
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Art. 1° - Fica Nomeado, a partir de 05/01/2017, o
(a) Sr. (a) RODRIGO KUADA SOARES, para o
cargo comissionado de ASSESSOR ESPECIAL,
do (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicacdo, revogadas as disposicbes em
contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Teixeira de
Freitas-BA, em 04 de Janeiro de 2018.

Temoteo Alves De Brito
Prefeito Municipal

RATIFICACAO DE DISPENSA

DISPENSA DE LICITAGAO N.° 001/2018
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 001/2018

RATIFICO a decisdo da Comissdo Permanente
de Licitagdo deste CONSORCIO PUBLICO
ITERFEDERATIVO DE SAUDE DO EXTREMO
SUL DA BAHIA - CONSAUDE, referente a
DISPENSA DE LICITACAO de n°. 001/2018,
para contratacdo da empresa MMS DIGITAL
LTDA, pessoa juridica de direito privado, situada
a Rua Pau Ferro n°77 - Tancredo Neves,
Teixeira de Freitas BA, inscrita no CNPJ/MF sob
n°.  12.295.904/0001-70, Contratagdo de
empresa especializada para criagdo e
desenvolvimento do  portal oficial do
CONSAUDE, em linguagem de desenvolvimento
em HTML, PHP E JAVA SCRIPT, Criacdo e
Implantacéo do sistema on-line de publica¢des
oficiais, e manutencéo e atualizacdo dentro dos
padrées w3c, utilizando html5 e flash player.

No valor total de 24.400,00 (vinte e quatro mil e
quatrocentos reais) sendo que, R$ 10.000,00
(dez Mil Reais), referente a criacdo e
desenvolvimento do portal oficial e sistema on-
line de publicacdes oficiais, e 14.400,00
(quatorze mil e quatrocentos reais) referente a
doze meses de Manutencdo e atualizagdo do
Portal. Contratagéo efetuada com amparo no art.
24, inciso 1l, 81° da Lei 8.666/93 e alteracbes
posteriores.

Teixeira de Freitas/BA, 04 de janeiro de 2018.

Juliano Ferreira Da Mota
Diretor Executivo Consaude
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